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Regulamin Stazy w ramach Programu ,,Go4Poland — Wybierz
Polske!”

1. Postanowienia ogolne

2. W celu zapewnienia sprawnej organizacji stazy dla osob biorgcych udzial
w Programie ,,Go4Poland — Wybierz Polske” (dalej: ,,Program”) okres$la si¢
zasady organizacji stazy dla Laureatow Programu.

3. Staz dla Laureata, zwanego dalej ,,Stazysta”, ma na celu;
a) zdobywanie do$§wiadczen 1 umiejetnosci praktycznych, niezbednych do
wykonywania pracy w przyszlosci;
b) zachecenie miodych ludzi do budowania swojej kariery w polskich
przedsigbiorstwach 1 administracji publiczne;;

c) ulatwienie przechodzenia z rynku edukacji na rynek pracy.

4. Fundacja zobowigzuje si¢ zapewni¢ platforme stuzaca uczestnikom Programu do
wyszukiwania ofert stazy i warsztatéw 1 aplikowania na nie. Wszystkie pozostalte
sprawy zwigzane z organizacjg stazy Laureatow pozostaja po stronie Partnera, w
tym podpisanie z Laureatem Programu umowy regulujacej szczegoétowe kwestie
stazu.

2. Procedura przyjecia na staz

1. Staze moga odbywac osoby, ktore sg laureatami Programu.

2. Partner, ktory jest organizatorem stazu dla Laureatow wyznacza opiekuna
merytorycznego stazu. Opiekun merytoryczny stazu moze rownolegle
sprawowac opieke nad maksymalnie 3 Stazystami.

3. Rolg opiekuna merytorycznego jest umozliwienie stazyscie pozyskania jak
najszerszej wiedzy 1 praktyki w zakresie wykonywanych obowiazkow. Opiekun

merytoryczny moze takze wskazywac Stazyscie kierunki rozwoju.

4. Partner informuje Fundacje¢ o podpisanych umowach stazowych, podajac dane
Laureatow.
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5. Staze dla Laureatow maja charakter odptatny i sg finansowane przez Partnera
Programu, badz Fundacj¢ GPW.

6. Minimalna wysoko$¢ wynagrodzenia Stazysty wynosi 2800 =zt brutto
miesi¢cznie bez uszczerbku dla postanowien Rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 15 wrze$nia 2020 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2021 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 1596) .

7. Termin i czas trwania stazu ustalane sg migdzy Partnerem a Stazysta, przy
czym minimalny okres trwania stazu to 1 miesiac.

3. Zasady odbywania stazy

1. Miejscem odbywania stazy dla Laureatow jest wskazana przez Partnera
jednostka 1 lokalizacja.

2. Partner, przyjmujac Stazyste zobowigzuje si¢ do:
a. zapewnienia Stazys$cie warunkow niezbednych do odbycia stazu;

b. przeprowadzenia szkolenia wstgpnego z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ochrony przeciwpozarowej dla Stazysty, realizowanego zgodnie z
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami;

c. zapoznania Stazysty ze strukturg organizacyjng Partnera oraz obowigzujacym
regulaminem pracy;

d. wydania, na wniosek Stazysty, zaswiadczenia 1 opinii potwierdzajacych
odbycie stazu u Partnera;

e. przedstawienia zadan, projektow przekazanych do realizacji w ramach
kompetencji Stazysty;

f. zapewnienia regularnych spotkan ewaluacyjnych Stazysty z opiekunem
merytorycznym.

3. Stazysta odbywajacy staz zobowigzuje si¢ do:

a. przestrzegania obowigzujacych u Partnera zasad porzadkowych 1 regulac;ji
wewnetrznych, z ktorymi zostanie zapoznany;

b. starannego i1 terminowego wykonywania zadan zleconych przez Opiekuna
merytorycznego.
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4. Stazysta w czasie odbywania stazu podlega dyrektorowi komorki
organizacyjnej, w ktorej odbywa staz.

5. Fundacja nie ponosi odpowiedzialno$ci za ewentualne szkody zwigzane
z odbywaniem stazu przez Laureata Programu.



